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Premessa

La "Valutazione del Rischio", cosi come prevista dall'articolo 17, comma 1, lettera a) del D. Lgs. 81/08, va
intesa come l'insieme di tutte quelle operazioni, conoscitive ed operative, che devono essere attuate per
addivenire ad una “rilevazione e misurazione” del rischio di esposizione ai fattori di pericolo per la sicurezza
e la salute del personale, in relazione allo svolgimento delle lavorazioni.

La valutazione del Rischio & pertanto una operazione complessa che richiede, necessariamente, per ogni
ambiente o posto di lavoro considerato, una serie di operazioni, successive e conseguenti tra loro, che
prevedono:

- L'identificazione dei pericoli e delle connesse sorgenti di rischio presenti nel ciclo lavorativo;

- L'individuazione dei conseguenti potenziali rischi di esposizione in relazione allo svolgimento defle
lavorazioni;

- La stima dell'entita dei rischi di esposizione connessi con le situazioni di interesse prevenzionistico
individuate.

Tale processo di valutazione puo portare, per ogni ambiente o posto di lavoro considerato, ai seguent
risultati:

a) Assenza di rischio di esposizione;
b) Presenza di esposizione controllata entro i limiti di accettabilita previsti dalla normativa;
c) Presenza di un rischio di esposizione.

Nel primo caso non sussistono problemi connessi con lo svolgimento delle lavorazioni. Nel secondo caso
la situazione deve essere mantenuta sotto controllo. Nel terzo caso si dovranno attuare i necessari
interventi di prevenzione e protezione secondo la scala di priorita prevista dall'art. 17 del D. Lgs. N° 81/08.

Per quanto detto, appare necessario che I'espletamento dell'intervento finalizzato alla valutazione del
rischio sia condotto secondo uno schema che deve consentire un omogeneo svolgimento delle varie fasi
operative che costituiscono il processo di valutazione del Rischio.

Al riguardo, questo schema prevede:
- Una preliminare e, per quanto possibile, approfondita classificazione e definizione dei rischi lavorativi;

- Le indicazioni per lo svolgimento uniforme delle fasi operative, che costituiscono il processo di
valutazione del rischio;

- Una scheda di riepilogo delle fasi operative del processo di valutazione del rischio;
- Ricognizione dei rischi nelle strutture Teatrali;
- Gli schemi delle schede con i riferimenti concernenti la formulazione del Documento della Sicurezza.

Sulla base delle indicazioni fornite, il datore di lavoro, con la collaborazione del Servizio di Prevenzione e
Protezione, del Medico Competente ed il coinvolgimento dei lavoratori tramite il Rappresentante dei
Lavoratori, procedera allo svolgimento delle varie fasi di rilevazione e valutazione dei rischi.

Il presente documento rappresenta I'attuazione dell'obbligo previsto per il datore di lavoro dalf'art. 17 del
D. Lgs. 81/2008, in merito alla valutazione dei rischi.

La valutazione di cui allarticolo 17, comma 1, lettera a), anche nella scelta delle attrezzature di lavoro
nonché nella sistemazione dei luoghi di lavoro, ha riguardato tutti i rischi per la sicurezza e la salute dei
lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari, tra cui anche quell
collegati allo stress lavoro-correlato, secondo i contenuti dell'accordo europeo dell'8 ottobre 2004, e quelli
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riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza, secondo quanto previsto dal decreto legislativo 26 marzo
2001, n. 151, nonché quelli connessi alle differenze di genere, all'eta, alla provenienza da altri Paesi.

1. RELAZIONE SULLA VALUTAZIONE DEI RISCHI E CRITERI SEGUITI
1.1. La valutazione dei rischi

Sono state analizzate tutte le fasi lavorative, considerando i lavoratori coinvolti per loro gruppi omogenei;
quindi, per ciascuna fase lavorativa sono stati individuati i pericoli per la salute e la sicurezza dei lavoratori
coinvolti, associando i rischi ai pericoli, & stata effettuata la valutazione di tali rischi.

Per ciascun gruppo omogeneo di lavoratori, sono analizzati tutti i rischi per la salute e la sicurezza, ivi
compresi quelli collegati allo stress lavoro-correlato, quelli riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza,
nonché quelli connessi alle differenze di genere, all'eta, alla provenienza da altri Paesi e quelli connessi
alla specifica tipologia contrattuale atraverso la quale viene resa la prestazione di lavoro.

Nel processo di valutazione dei rischi di natura fisica, oggettivamente influenzati dalla caratteristica dei
differenti siti di lavoro, come & il caso dei lavoratori della Fondazione quando svolgono la loro attivita presso
strutture nella disponibilita di Terzi (es. Teatri esterni alla Citta di Roma), assumono particolare rilevanza le
informazioni fornite al riguardo dal Soggetto committente, nella cui disponibilita di fatto rientra il sito di
lavoro.

Nel presente Documento si & ritenuto opportuno effettuare una specifica e piu dettagliata valutazione del
rischio di incendio, sia per i lavoratori coinvolti che per gli altri soggetti comunque presenti all'interno dei
siti, in considerazione che i luoghi di lavoro sono tra quelli sottoposti ai controlli da parte dei VVF, in quanto
compresi nell'elenco dell’Allegato 1 al D.P.R. 151/11 p.to 65/C.

La valutazione del rischio di incendio consente di individuare e predisporre le misure di prevenzione e di
protezione da adottare, sia fi tipo strutturale che organizzativo-gestionale.

1.2. | criteri adottati

Considerato che ai lavoratori dello spettacolo, nella fattispecie dello spettacolo teatrale, si applicano tutte
le disposizioni di legge vigenti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, di cui al D.Lgs. 81/08, e
tenuto conto delle oggettive peculiarita che detti luoghi di lavoro presentano, in ragione delle necessita
artistiche, le quali spesso determinano situazioni di apparente non conformita, nella individuazione dei
criteri per la redazione del presente Documento, si € tenuto conto della effettiva attivita svolta dai lavoratori,
considerati per gruppi omogenei di attivita, laddove cio é stato possibile.

Si & altresi tenuto conto di altri fattori quali: ambienti di lavoro, strutture, impianti, materiali ed eventuali
attrezzature e prodotti coinvolti nel processo lavorativo, nonché della presenza di persone di recente
inserimento nel ciclo lavorativo medesimo.

Benché completo ed esaustivo, il presente Documento & stato strutturato ed articolato anche per un suo
utilizzo quale effettivo strumento operativo, per la pianificazione degli interventi di prevenzione.

Al riguardo, si & proceduto alla identificazione dei rischi, riconducibile alle potenziali fonti di pericolo, e dei
Soggetti esposti, prendendo in analisi i seguenti principali fattori:

> Ambienti di lavoro, requisiti di salubrita, microclima, illuminazione, vie di accesso, stato e
consistenza degli impianti, delle attrezzature, rumore;

Identificazione dei compiti eseguiti sui luoghi di lavoro;
Modalita di svolgimento del lavoro, allinterno dei diversi luoghi di lavoro;

Organizzazione della attivita lavorativa;

YV V V V

Fattori psicologici, sociali e fisici che possono rappresentare fattore di stress correlato alla attivita
lavorativa.
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Infine, sono state osservate Je disposizioni specifiche di cui all'art. 28, comma 1, del D.Lgs. 81/08 che
stabilisce che la valutazione di tuttj i rischi, con la conseguente elaborazione del documento, anche nella
scelta delle attrezzature di lavoro e delle sostanze o dei preparati chimici impegnati, nonché nella
sistemazione dei luoghi di lavoro, deve riguardare tutti i rischi per la sicurezza e la salute dej lavoratori, ivi

Per ciascun rischio analizzato & stata valutata la Probabilita, che I'evento possa accadere, con la
conseguente gradualita: improbabile, possibile, probabile, molto probabile, nonché la sua Magnitudo, in
relazione agli effetti che I'evento puo produrre sulla salute, con Ia conseguente gradualita: lieve, modesta,
grave, molto grave.

Dal prodotto tra la Probabilita e Ia Magnitudo & stata ricavata I'Entita del rischio, con [a conseguente
gradualita: molto basso, basso, medio, alto.

L'attivita di valutazione, successiva alla analisi dei fattori dj rischio, dalla quale sono stati determinati
Probabilita, Magnitudo ed Entita, ha tenuto conto delle norme di legge, sia nazionali che internazionali
applicabili, delle norme di buona tecnica, delle buone prassi e di linee guida emanate da Organismi pubblici
qualificati.

Per ciascun rischio analizzato & stata valutata [a , che l'evento possa accadere, con la
conseguente gradualita: improbabile, possibile, probabile, molto probabile, nonché la sua Magnitudo, in
relazione agli effetti che 'evento puo produrre sulla salute, con |a conseguente gradualita: lieve, modesta,
grave, molto grave.

Dal prodotto tra la ela é stata ricavata , con la conseguente
gradualita: molto basso, basso, medio, alto.

L'attivita di valutazione, successiva alla analisi dei fattori dij rischio, dalla quale sono stati determinati
Probabilita, Magnitudo ed Entita, ha tenuto conto delle norme di legge, sia nazionali che internazionali
applicabili, delle norme di buona tecnica, delle buone prassi e di linee guida emanate da Organismi pubblici
qualificati.

Per ciascun rischio rilevato, sulla scorta del valore della sua Entita, sono state individuate le misure
preventive da adottare per limitare Ia probabilita di accadimento dell'evento e, per la parte di rischio residua,
le misure protettive per limitare i danni prodotti dall’'evento e ricondurli entro limiti accettabii.

Tramite la stima dell'Entita del rischio, & stata anche programmata la giusta priorita di intervento, secondo
la gravita, al fine di eliminare o contenere nella massima misura possibile i rischi.

L'analisi valutativa effettuata puo essere, nel complesso, suddivisa nelle seguenti due fasi principali:
A) Individuazione di tuttj i possibili PERICOLI per ogni attivita lavorativa considerata
B) Stima del danno potenzialmente derivante per l'esposizione delle persone a ciascun pericolo individuato.

Nella fase A il lavoro svolto & stato suddiviso, ove possibile, in singole fasi (evitando eccessive
frammentazioni) e sono stati individuati i possibili pericoli analizzando ciascuna fase lavorativa,

Nella fase B, per ogni pericolo accertato, si & proceduto a:

1) individuazione delle possibili conseguenze, considerando cio che potrebbe ragionevolmente
accadere, tra le quattro seguenti possibili MAGNITUDO del danno e precisamente:
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MAGNITUDO (M) | VALORE DEFINIZIONE
LIEVE 1 Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica rapidamente

reversibile che non richiede alcun trattamento
Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica con inabilita

MODESTA 2 o NN ¢
reversibile e che puo richiedere un trattamento di primo soccorso
GRAVE 3 Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica con effetti
irreversibili o di invalidita parziale e che richiede trattamenti medici
GRAVISSIMA 4 Infortunio o episodio di esposizione acuta o cronica con effetti letali o

di invalidita totale

2) valutazione della PROBABILITA' della conseguenza individuata nella precedente fase A, scegliendo
quella pil attinente tra le seguenti quattro possibili:

PROBABILITA’ (P) | VALORE DEFINIZIONE
IMPROBABILE 1 L'evento potrebbe in teoria. accadgrc_e, ma probat')i_lme.nte non accgdré
mai. Non si ha notizia di infortuni in circostanze simili.

L'evento potrebbe accadere, ma solo in rare circostanze ed in
concomitanza con altre condizioni sfavorevoli

L’evento potrebbe effettivamente accadere, anche se non
PROBABILE 3 automaticamente. Statisticamente si sono verificati infortuni in
analoghe circostanze di lavoro.

L’evento si verifica nella maggior parte dei casi, e si sono verificati
M.PROBABILE 4 infortuni in azienda o in aziende similari per analoghe condizioni di
lavoro.

POSSIBILE 2

3) valutazione finale dell'entita del RISCHIO in base alla combinazione dei due precedenti fattori e mediante
['utilizzo della seguente MATRICE di valutazione:

MATRICE DI VALUTAZIONE

GRAVISSIMA o4 4
GRAVE 2| 3 4
MODESTA g | 2 3
LIEVE = 2

f 2 3 4
PROBABILITA
MPROBA | POSSIBILE | PROBABILE AL

Dalla combinazione dei due fattori precedenti (PROBABILITA’ e MAGNITUDO) viene ricavata, come
indicato nella Matrice di valutazione sopra riportata, 'Entita del RISCHIO, con la seguente gradualita:

1 2 3 4

Per la redazione del presente documento, sono stati adottati criteri di semplicita di esposizione, prendendo
in considerazione solo i rischi ai quali i lavoratori, pur considerati per gruppi omogenei, sono effettivamente
esposti: i rischi specifici, connessi con lo svolgimento delle varie effettive mansioni e i rischi generici,
includendo tra questi quelli influenzati dalle caratteristiche dei luoghi di lavoro (locali, microclima, ecc.).
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Particolare rilevanza assumono le lavorazioni connesse alla realizzazione delle scenografie, all'interno dei
luoghi di lavoro che caratterizzano il Teatro India, comprensivi degli impianti e delle attrezzature impiegate.

In buona sostanza, i rischi specifici dell'addetto alle Iuci, oppure di quello addetto agli impianti audio,
piuttosto che di quello addetto alla movimentazione dei tiri, gia oggetto di valutazione dei rischi, sono stati
considerati nell'ambito delle specifiche caratteristiche dei luoghi di lavoro ove tali lavoratori si trovano ad
operare.

Nel presente Documento, quindi, i rischi generici, ovvero quelli derivanti dalle caratteristiche dei vari siti di
lavoro, tengono conto delle effettive situazioni in essere presso il Teatro India.

Per le attivita lavorative da svolgere presso altri siti vengono redatti, di volta in volta, specifici e circostanziati
Documenti e relativi Piani Operativi di Sicurezza, come peraltro stabilito al riguardo dal D.Lgs. 81/08, artt.
17, comma 1, lettera a) e 26.

Cio posto, & evidente che la valutazione dei rischi per la sicurezza dei lavoratori coinvolti nella realizzazione
di uno spettacolo non sempre pud essere individuata in anticipo, nel senso che ogni spettacolo &
potenzialmente influenzato da rischi specifici, determinati da particolari esigenze artistiche. Tant'e che le
situazioni di potenziale pericolo emergono durante le prove tecniche, secondo esigenze artistiche del
regista.

Tali esigenze possono subire cambiamenti in corso d'opera, sempre per esigenze artistiche.
Conseguentemente, al fine di poter attuare una esaustiva valutazione dei rischi, tale da consentire
l'adozione delle piti adeguate misure di prevenzione, si ritiene necessario adottare un sistema che preveda
di predisporre una valutazione dei rischi e relativo piano operativo di sicurezza, specifici per ciascuno
spettacolo, concordati e condivisi con il regista il direttore di scena e il responsabile degli allestimenti
(Responsabile Settore Tecnico o suo rappresentante).

2. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE
2.1. Premessa

L'attivita della Fondazione del Teatro di Roma & quella di promuovere e realizzare le attivita teatrali, nelle
varie forme espressive, gestendo, a tal fine, i siti che comprendono il Teatro India @ Roma. Inoltre, la
Fondazione provvede alla realizzazione di spettacoli teatrali, con proprio personale, anche presso altri
Teatri sul territorio nazionale.

| Teatri menzionati, infine, vengono frequentemente messi a disposizione di altri Soggetti, nei confronti dei
quali vengono prestate tutte le assistenze tecnico-amministrative, per la realizzazione di spettacoli teatrali
curati e realizzati, per la parte artistica, da questi ultimi ovvero in cooperazione con la Fondazione stessa.

La struttura organizzativa & articolata in Settori operativi, coordinati ciascuno da un Responsabile di Settore,
il quale si relaziona direttamente con il Vertice (Presidente efo Commissario Straordinario).

Il personale coinvolto nelle attivita lavorative viene qui considerato in due gruppi omogenei:

a. addetti allo svolgimento delle attivita tecnico-amministrative di ufficio, ivi compreso il personale
preposto alla accoglienza e assistenza del pubblico nelle sale teatrali (maschere), generalmente a
supporto della produzione artistica;

b. addetti all'allestimento delle scene teatrali;

gli artisti (attori, scenografi, ecc.), benché assimilabili a tutti gli effetti della normativa di sicurezza ai
“lavoratori” e destinatari delle misure di prevenzione e protezione, non viene presa in esame in questo
Documento, in quanto oggetto di specifica valutazione del rischio e piano operativo di sicurezza,
predisposto di volta in volta per ciascuna rappresentazione.

| pericoli con profilo di rischio per la salute e sicurezza di maggior rilievo sono quelli presenti nello
svolgimento delle attivita lavorative finalizzate all'allestimento delle scene teatrali e i lavoratori interessati
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sono quelli raggruppati nel Settore allestimenti tecnici; tali Soggetti operano prevalentemente nei luoghi di
lavoro dell’area palcoscenico e ambienti limitrofi, quali vani tecnici, depositi, locali per la lavorazione del
materiale scenografico.

Tale personale & oggettivamente esposto ai pericoli insiti nellimpiego di particolari attrezzature, impianti e
materiali, per i quali & indispensabile una specifica conoscenza e inoltre, si é tenuto conto che il lavoro di
che trattasi viene generalmente svolto in ambienti i cui requisiti di sicurezza sono ottenuti difformemente a
quanto previsto (ad es. il palcoscenico) e comporta anche lavoro in quota; infine, & stato considerato il
fattore stress lavoro-correlato, quello derivante dalle differenze di eta.

Ovviamente, anche per tale personale & stato considerato il rischio derivante dalla frequentazione di tutti
gli altri luoghi di lavoro della Fondazione, benché oggettivamente marginale rispetto a quello specifico.

Quanto al personale addetto alle attivita tecnico-amministrative, che svolge prevalentemente la propria
attivita di lavoro nei locali adibiti ad ufficio, sono stati considerati i requisiti dei locali, 'utilizzo di
apparecchiature munite di videoterminale, lo stress lavoro-correlato, la presenza di lavoratrici in stato di
gravidanza, la differenza di genere, l'eta.

Nel presente Documento, si ritiene di poter considerare i lavoratori in due gruppi omogenei:
a. gli addetti al Settore Tecnico;

b. gli addetti allo svolgimento delle attivita tecnico- amministrative di ufficio distribuiti nei restanti Settori in
cui & articolata I'organizzazione della Fondazione.

Segue una sintetica descrizione delle attivita che caratterizzano il lavoro dei due gruppi omogenei avanti
indicati.
2.2. Attivita lavorative Settore Tecnico

| lavoratori operano prevalentemente negli ambienti del palcoscenico, includendo tra questi i vani tecnici,
sopraelevati e non (es. graticcia), i locali per la preparazione delle scenografie, quelli ove vengono
sistemate le apparecchiature audio e video, ecc..

L'attivita di lavoro & quella necessaria alla realizzazione degli spettacoli teatrali, che comprende
l'allestimento delle scene, la movimentazione dei tiri di palcoscenico, sia preventiva che durante gli
spettacoli, l'allestimento degli impianti luci, audio e video, per come previsto dalla rappresentazione
teatrale, nonché le altre assistenze di tipo tecnico, necessarie allo svolgimento dello spettacolo.

Nell'ambito del gruppo di lavoro, il personale & sostanzialmente suddiviso in "macchinisti” e in "elettricisti”,
comprendendo tra questi ultimi tutti quei lavoratori con lo specifico compito di occuparsi degli impianti
elettrico, luci, audio, video. | compiti degli addetti al Settore presuppongono specifiche conoscenze,
formazione e addestramento.

2.3. Attivita lavorative altri Settori (addetti allo svolgimento attivita tecnico-amministrative di ufficio)

Benché i lavoratori possano anche frequentare gli altri ambienti, fatta eccezione del personale addetto alle
sale teatrali, c.d. maschere, cassieri e relativi Responsabili, il personale addetto alle attivita tecnico-
amministrative svolge la propria attivita nei locali di lavoro adibiti ad ufficio.

Le attivita lavorative vengono svolte con I'ausilio di apparecchiature munite di videoterminale e non sono
caratterizzate da rischi per la salute e la sicurezza di particolare rilievo per gli addetti. L'uso di
apparecchiature munite di videoterminale presuppone specifica formazione del personale.

3. VALUTAZIONE DEI RISCHI E MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

3.1.Valutazione dei rischi
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Vengono presi in esame prima i rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori appartenenti al gruppo
omogeneo degli addetti al Settore Tecnico, articolati nei due sottogruppi macchinista ed elettricista, e
successivamente i rischi ai quali sono esposti i lavoratori dei restanti Settori.

Mansione: addetto al Settore Tecnico - Macchinista ed elettricista
Attrezzature, macchinari, sostanze utilizzati:

VVVVVVVVYY

funi;

lampade;

cavi elettrici;

utensili manuali ed elettrici di tipo portatile;

macchine per lavorazione di legno e ferro, di tipo fisso;

vernici (*)

collanti; (*)

scale portatili;

apparecchi per sollevamento persone e cose, sia ad azionamento manuale che elettrico.

(*) in relazione al tipo e alle quantita degli agenti chimici pericolosi presenti nei prodotti nonché alle modalita
e frequenza di esposizione a tali agenti vi & solo un rischio basso per la sicurezza e irrilevante per la salute
dei lavoratori.

Pericoli specifici e corrispondente valutazione del rischio
1 | Postura R=2
2 | Elettrocuzione R=2
3 | Inalazione di polveri e/o fibre R=2
4 | Punture, tagli e abrasioni R=2
5 | Cadute e/o scivolamenti al piano R=2
6 | Caduta di materiale dall'alto R=2
7 | Cadute dall'alto R=2
8 | Movimentazione manuale dei carichi R=3
9 | Microclima R=2
10 | Affaticamento visivo R=2
11 | Patologie e stress lavoro correlato R=1
12 | Incendio R=2

3.1.1. Le misure preventive e protettive:

Informazione, formazione sui rischi connessi allo svolgimento dell'attivita lavorativa, sia
all'assunzione che periodicamente, anche in relazione ai rischi specifici: movimentazione manuale
dei carichi, lavoro in quota, lavori elettrici, secondo quanto stabilito dagli artt. 36 e 37 del D.Lgs.

81/08;
Informazione, formazione in materia di sicurezza, primo soccorso e antincendio;

Informazione, formazione e addestramento specifico per gli addetti ai lavori elettrici, secondo
quanto previsto al riguardo dall'art. 80 del D.Igs. 81/08,

Sorveglianza sanitaria secondo il protocollo stabilito dal Medico Competente;
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Pulizia ordinaria degli ambienti di lavoro, eseguita da Soggetto qualificato, al di fuori del normale
orario di lavoro

Gli impianti e le attrezzature soggette ad influssi che possono provocare deterioramenti suscettibili
di dare origine a situazioni pericolose, quali i tiri di palcoscenico, le pedane mobili, gli apparecchi
per il sollevamento di persone e cose, vengono sottoposti ai controlli periodici, con frequenze
periodiche. Le medesime attrezzature e impianti vengono altresi sottoposti ai controlli straordinari,
allo scopo di garantire il mantenimento delle adeguate condizioni di sicurezza, ogni qualvolta
dovessero avvenire eventi eccezionali, che possano avere conseguenze pregiudizievoli delle
attrezzature e impianti (es.: riparazioni, infortuni, fenomeni naturali o periodi prolungati di inattivita).
| controlli accennati vengono eseguiti da Soggetto qualificato e vengono annotati su appositi
registri. tali registri vengono conservati dal Datore di Lavoro o suo delegato. L'impiego degli impianti
e delle attrezzature in questione & riservato solo all personale specificatamente informato, formato
ed addestrato. Tutto come specificatamente previsto dall'art. 71, commi 7 e 8 del D.Lgs. 81/08,

Gli impianti elettrici, di messa a terra, di protezione contro le scariche atmosferiche vengono
sottoposti alle verifiche periodiche secondo quanto stabilito dal D.P.R. 462/01. Inoltre, gli stessi
impianti sono sottoposti ai controlli previsti dalle norme di buona tecnica e da quelli indicati dal
Fabbricante, da parte di personale qualificato, per la verifica del loro stato di conservazione e di
efficienza ai fini della sicurezza. L'esito di tali verifiche e controlli viene annotato su apposito
registro, conservato dal datore di Lavoro o suo delegato, come previsto dall'art. 86, del D.Lgs.
81/08:

Manutenzione ordinaria degli impianti tecnologici, eseguita da Soggetti qualificati e verifica
periodica degli impianti elettrici, anche da parte di Organismo certificato, secondo la frequenza
stabilita dalla vigente normativa di legge in materia, con particolare riguardo agli apparecchi di
sollevamento, agli impianti ed alle apparecchiature elettriche;

Acquisto e utilizzo esclusivamente di apparecchiature elettriche del tipo omologato e dotate di
marcatura CE;

Divieto al personale non specificatamente designato dal Datore di Lavoro di effettuare interventi
su impianti elettrici e/o di manomettere le apparecchiature elettriche fornite dal Datore di Lavoro;

| locali di lavoro devono essere serviti da impianto di climatizzazione in grado di assicurare, in ogni
periodo dell'anno, adeguati livelli di temperatura e umidita relativa nelle aree di lavoro;

Nei locali destinati alla preparazione delle scenografie, all'esterno delle sale teatrali, sono installati
e devono essere mantenuti attivi gli impianti per 'aspirazione localizzata di eventuali polveri e fumi
di lavorazione;

Ai posti di lavoro sopraelevati, quali i soppalchi e le graticce, deve accedere solo il personale
specificatamente informato, formato ed addestrato allo svolgimento di lavoro in quota, secondo
quanto previsto dagli artt. 111 e 116 del D.Lgs. 81/08;

L'attivita lavorativa in palcoscenico, relativa all'allestimento di ogni singolo spettacolo, deve essere
preceduta da specifica analisi dei rischi, a seguito della quale vengono individuate le misure
preventive e protettive per i lavoratori coinvolti. In ogni caso sara data prevalenza a misure di
protezione collettiva, prevedendo una organizzazione e programmazione del lavoro tali da ridurre
il numero dei lavoratori esposti al rischio di caduta di materiale dall'alto, al rischio di caduta dall'alto,
al rischio di inciampo e caduta a livello;

In presenza di carichi sospesi, durante l'attivita di installazione e movimentazione delle
scenografie, il personale coinvolto deve indossare i DPI per la protezione del capo previsti (elmetto
conforme Norma UNI EN 812);

Pg12di 53
Ingegnere Bernardo Gioberti - RSPP



Documento di Valutazione dei Rischi

Revisione 4 del 10/06/2024 DVR

Per le attivitad che espongono il lavoratore ai rischi agli arti superiori, il personale interessato deve
indossare i guanti previsti (guanti conformi Norma UNI EN 388);

Per le lavorazioni relative alla movimentazione manuale dei carichi, alla installazione di
scenografie, attrezzature, impianti, il personale deve indossare le calzature di sicurezza in
dotazione (calzature conformi Norma UNI EN 345 S1P);

In presenza di polveri e/o potenziale rischio di esposizione a polveri, il personale ha a disposizione
i DPI previsti (facciali filtranti conformi Norma UNI EN 149 FFP1). Al personale vengono forniti,
quali DPI contro polvere e sporco, indumenti di lavoro;

Per lo svolgimento di lavoro in quota, il personale deve indossare il DP! in dotazione (imbracatura
per il corpo conforme Norma UNI EN 361) e attrezzatura paracadute in dotazione;

Eventuali installazioni e/o opere provvisionali quali piattaforme sopraelevate, impalcati, passerelle,
e simili, destinati a sopportare pesi, dovranno essere progettate da Soggetto qualificato e realizzate
sotto la supervisione di un Responsabile;

Le vie di esodo dal palcoscenico devono sempre essere lasciate sgombre da materiali e
attrezzature;

| mezzi fissi e portatili di estinzione incendi devono essere sempre raggiungibili per un eventuale
pronto utilizzo;

Il sistema di illuminazione di sicurezza deve essere sempre mantenuto in funzione;

Sui gradini in muratura delle scale sono stati apposti materiali atti alla protezione dalle cadute per
scivolamento e le medesime scale sono dotate di corrimano regolamentare;

Per le attivita lavorative che interessano il gruppo omogeneo di lavoratori vengono predisposte
specifiche procedure operative di sicurezza, allegate al presente Documento, che formano
integrale oggetto di formazione e addestramento dei lavoratori;

La tipologia delle attivita, l'organizzazione del lavoro, nonché lattiva partecipazione e
coinvolgimento del personale fanno escludere rischi derivanti da stress correlato alla attivita
lavorativa, cosi da non rendere necessaria una analisi piu approfondita di tale rischio;

| siti di lavoro del Teatro India sono organizzati e strutturati ai fini del contenimento del rischio
incendio, secondo la regola tecnica di prevenzione prevista dalla specifica norma di riferimento.
Per quanto riguarda il Teatro India l'esercizio dellattivita, sia quella dei palcoscenici, della sala
teatrale che degli uffici, avviene nella osservanza delle norme di prevenzione incendi impartite dal
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco, trattandosi di attivitd sottoposte al controllo di
prevenzione incendi, secondo quanto stabilito dal D.P.R. 151/11 allegato 1. Al personale sono
state impartite le prescrizioni e fornite tutte le informazioni per la gestione delle eventuali
emergenze, soprattutto per quanto attiene i percorsi e le vie di esodo. Non vengono ammessi
depositi di materiale combustibile al di fuori degli spazi e dei locali a cio specificatamente destinati.
Il datore di lavoro ha provveduto a designare, informare e formare i lavoratori addetti alla gestione
delle emergenze, secondo quanto previsto al riguardo dal D.M. 10/03/1998. Presso il sito sono
sempre presenti, in numero adeguato, durante l'orario di lavoro, tali lavoratori. Secondo le
procedure contenute nel D.M., & stato stimato il rischio di incendio medio. Sono presenti,
adeguatamente segnalati e sottoposti a regolare controllo della loro efficienza, i mezzi e gliimpianti
relativi alla rivelazione, segnalazione e spegnimento incendi. | percorsi e le uscite che immettono
allesterno vengono mantenuti sempre sgombri e fruibili in sicurezza. Nei locali vige il divieto di
fumo. In conformita alla specifica norma tecnica di prevenzione incendi applicabile ai teatri, nel
caso in cui, per esigenze artistiche, in palcoscenico si dovesse fare uso di “fiamme libere”, si
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provvedera alla attivazione delle misure di prevenzione previste dalla stessa regola tecnica,
compresa la preventiva comunicazione al competente Comando VVF;

- Ogni singola rappresentazione teatrale & oggetto di specifica valutazione dei rischi e di piano
operativo di sicurezza.

Mansione: addetto alle attivita tecnico-amministrative di ufficio, con uso di apparecchiature munite
di videoterminale

Attrezzature e macchinari utilizzati:

> Telefono

> Telefax

» Macchina fotocopiatrice z Computer
» Stampante

Nel ciclo di lavoro non & prevista la manipolazione di sostanze e/o prodotti pericolosi per la salute e la

sicurezza.
Pericoli specifici e corrispondente valutazione del
rischio
1 | Postura R=2
2 | Elettrocuzione R=2
3 | Inalazione di polveri e/o fibre R=2
4 | Punture, tagli e abrasioni R=2
5 | Cadute e/o scivolamenti al piano R=2
6 | Microclima R=2
7 | Affaticamento visivo R=2
8 | Patologie e stress lavoro correlato R=1
9 | Incendio R=2
10 Locali adibiti ad ufficio con altezza R=3
inferiore am 2,70 R=3

3.1.2. Le misure preventive e protettive:

- Informazione, formazione sui rischi connessi allo svolgimento dell'attivita lavorativa, sia
all'assunzione che periodicamente, secondo quanto previsto dagli artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/08;

- Informazione, formazione in materia di sicurezza, primo soccorso e antincendio;
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Informazione e formazione specifica per gli addetti alluso di apparecchiature munite di
videoterminale;

Sistemazione delle postazioni di lavoro e della distribuzione degli arredi, anche allo scopo di
assicurare a ciascun lavoratore gli adeguati spazi, le caratteristiche di cui al Titolo Il del D.Lgs.
81/08;

Sorveglianza sanitaria secondo il protocollo stabilito dal Medico Competente;

Pulizia ordinaria degli ambienti di lavoro, eseguita da Soggetto qualificato, al di fuori del normale
orario di lavoro;

Gliimpianti e le attrezzature soggette ad influssi che possono provocare deterioramenti suscettibill
di dare origine a situazioni pericolose, vengono sottoposti ai controlli periodici, con le frequenze
previste dal Fabbricante, ovvero secondo le norme della buona tecnica. Le medesime attrezzature
e impianti vengono altresi sottoposti ai controlli straordinari, allo scopo di garantire il mantenimento
delle adeguate condizioni di sicurezza, ogni qualvolta dovessero avvenire eventi eccezionali, che
possano avere conseguenze pregiudizievoli delle attrezzature e impianti (es.: riparazioni, infortuni,
fenomeni naturali o periodi prolungati di inattivita). | controlli accennati vengono eseguiti da
Soggetto qualificato e vengono annotati su appositi registri. tali registri vengono conservati dal
Datore di Lavoro o suo delegato. Tutto come specificatamente previsto dall'art. 71, comma 8 del
D.Lgs. 81/08;

Gli impianti elettrici, di messa a terra, di protezione contro le scariche atmosferiche vengono
sottoposti alle verifiche periodiche secondo quanto stabilito dal D.P.R. 462/01. Inoltre, gli stessi
impianti sono sottoposti ai controlli previsti dalle norme di buona tecnica e da quelli indicati dal
Fabbricante, da parte di personale qualificato, per la verifica del loro stato di conservazione e di
efficienza ai fini della sicurezza. L'esito di tali verifiche e controlli viene annotato su apposito
registro, conservato dal datore di Lavoro o suo delegato, come previsto dall'art. 86, del D.Lgs.
81/08

Manutenzione ordinaria degli impianti tecnologici, eseguita da Soggetti qualificati e verifica
periodica degli impianti elettrici, anche da parte di Organismo certificato, secondo la frequenza
stabilita dalla vigente normativa di legge in materia;

Acquisto e utilizzo esclusivamente di apparecchiature elettriche del tipo omologato e dotate di
marcatura CE;

Divieto al personale di effettuare interventi su impianti elettrici e/o di manomettere le
apparecchiature elettriche fornite dal Datore di Lavoro;

Dotazione di tavoli e sedie del tipo ergonomico, per il personale addetto allutilizzo di
apparecchiature munite di videoterminale;

| locali sono serviti da impianto di climatizzazione in grado di assicurare, in ogni periodo dell'anno,
adeguati livelli di temperatura e umidita relativa, all'interno dei locali;

In tutti gli ambienti di lavoro, la presenza di infissi agevolmente apribili consente I'adeguata
ventilazione degli ambienti medesimi;

Taluni locali ai piani 3° e 4° del sito che comprende il Teatro Argentina, destinati ad ufficio, sono
privi di aperture per la ventilazione naturale ma sono serviti da impianto per la ventilazione
meccanica dei locali medesimi. Agli stessi piani sono presenti alcuni locali, destinati ad ufficio, con
altezza inferiore a m 2,70. Anche questi ultimi locali sono serviti da impianto di ventilazione
meccanica. La situazione non conforme & determinata dalle caratteristiche dell'edificio, la cui epoca
di costruzione risale al 1700, e dai vincoli architettonici che gravano sull'intero complesso

Pg 15 di 53
Ingegnere Bernardo Gioberti - RSPP



Documento di Valutazione dei Rischi

Revisione 4 del 10/06/2024 DVR

immobiliare. Nei locali in questione si avra cura di evitare la permanenza del personale, limitandola
al tempo strettamente necessario ed inevitabile;

- Le caratteristiche dimensionali degli ambienti di lavoro, correlata al numero di lavoratori presenti,
alla presenza ed efficienza degli impianti di climatizzazione e di infissi apribili, assicurano ottimali
condizioni di microclima e la protezione dei lavoratori presenti da rischi derivanti dagli agenti fisici;

- Sui gradini in muratura delle scale di accesso ai locali sono stati apposti materiali atti alla protezione
dalle cadute per scivolamento e le medesime scale sono dotate di corrimano regolamentare;

- La tipologia delle attivita, 'organizzazione del lavoro, l'orario, nonché lattiva partecipazione e
coinvolgimento del personale fanno escludere rischi derivanti da stress correlato alla attivita
lavorativa, cosi da non rendere necessaria una analisi piti approfondita di tale rischio;

- Nella sistemazione delle postazioni di lavoro sono stati osservati i criteri specificati nell'Allegato
XXXIV° al D.Lgs. 81/08.

| siti di lavoro del Teatro India, sono organizzati e strutturati ai fini del contenimento del rischio incendio,
secondo la regola tecnica di prevenzione prevista dalla specifica norma di riferimento. Per quanto riguarda
il Laboratorio teatrale Gabrielli, I'applicazione delle misure di prevenzione incendi € coordinata con il
Soggetto che ha la disponibilita dellimmobile all'interno del quale i locali del Laboratorio medesimo si
trovano.

Per quanto riguarda il Teatro India, I'esercizio dellattivita, sia quella del palcoscenico, delle sale teatrali che
degli uffici, avviene nella osservanza delle norme di prevenzione incendi impartite dal Comando Provinciale
dei Vigili del Fuoco, trattandosi di attivita sottoposte al controllo di prevenzione incendi, secondo quanto
stabilito dal D.P.R. 151/11 Allegato 1.

Al personale sono state impartite le prescrizioni e fornite tutte le informazioni per la gestione delle eventuali
emergenze, soprattutto per quanto attiene i percorsi e le vie di esodo.

Non vengono ammessi depositi di materiale combustibile al di fuori degli spazi e dei locali a cio
specificatamente destinati. Il datore di lavoro ha provveduto a designare, informare e formare i lavoratori
addetti alla gestione delle emergenze, secondo quanto previsto al riguardo dal D.M. 10/03/1998.

Presso il sito sono sempre presenti, in numero adeguato, durante I'orario di lavoro, tali lavoratori. Secondo
le procedure contenute nel D.M., & stato stimato il rischio di incendio medio. Sono presenti, adeguatamente
segnalati e sottoposti a regolare controllo della loro efficienza, i mezzi e gli impianti relativi alla rivelazione,
segnalazione e spegnimento incendi. | percorsi e le uscite che immettono alf'esterno vengono mantenuti
sempre sgombri e fruibili in sicurezza. Nei locali vige il divieto di fumo.

4. VALUTAZIONE DEI RISCHI PER LA SALUTE DELLE LAVORATRICI GESTANTI, PUERPERE O
IN PERIODO DI ALLATTAMENTO FINO A SETTE MESI DOPO IL PARTO

Il presente documento definisce la politica dei Teatri della Fondazione Teatro di Roma per quanto concerne
la tutela della lavoratrice madre, ed & redatto in ottemperanza a quanto disposto dall'art. 11 e 12 del D.Lgs
n. 151 del 23/03/2001.

4.1 Premessa

I D.V.R. per la salute delle lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento fino a sette mesi dopo
il parto & predisposto dal R.S.P.P. e fa parte del documento redatto ai sensi del D.Lgs. 81/08 e successive
integrazioni e modifiche.
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Il D.V.R. tiene conto del parere espresso da Medico Competente al quale il presente documento € stato
inviato prima dell'approvazione del datore di lavoro e sara oggetto di discussione nella prossima riunione
periodica con i R.L.S..

4.2 Mappatura dei Rischi

Tecnici addetti al palcoscenico e impianti: normali mansioni di manutenzione ordinaria - interventi su
impianti - utilizzo di macchine e attrezzi da lavoro.

Personale Amministrativo: normali mansioni impiegatizie con utilizzo di VDT e macchine per ufficio -
accettazione amministrativa pazienti - gestione archivi.

Maschere: normali mansioni di qualifica - accompagnamento del pubblico - attivita pubblico spettacolo.
4.3 Elenco dei lavori faticosi, pericolosi e insalubri
Lavori faticosi:
> Movimentazione manuale dei carichi;
> Azione di spinta e/o tiro (poltrone, carrelli, ecc.);
» Movimenti, posizioni di lavoro, stazione eretta per oltre quattro ore giornaliere;
Lavori pericolosi:
> Assistenza per I'allestimento delle scenografie;
Lavori stressanti:
> Lavoro al videoterminale con tempi di risposta imposti;

> Lavoro con tempi lunghi in posizione eretta (in piedi);

. . ; s Effetti sulla
Fattore di rischio Mansione/Qualific | ~ Periodo R |fenme.nt. Prescrizioni | gravidanza e sul
a tutelato | i normativi g
eto/neonato
Rumore Personale addetto | Gestazione, | D.Lgs. Divieto di{Basso peso alla
al'amministrazion |puerperio | 151/01 all. | esposizione nascita
e e al palcoscenico | (finoa 7 Ae media
mesi dal all. C giornaliera
parto) D.Lgs. superiore a 85
345/99 dBA Lepd si
D.lgs sconsiglia
262/00 I'esposizione
non superiore a
40dBA
Sollecitazioni | Addetti alla sala e | Gestazione |D.Lgs. Divieto di | Accentuazione dei
termiche al palcoscenico 151/01 all. | esposizione  a | disturbi
(stress termico) C fonti di calore e | circolatori/metabol
a microclima|i ci fisiologici
freddo presenti in
gravidanza
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Movimentazion |Personale tecnico | Gestazione, | D.Lgs. Divieto di | Minaccia di aborto
e manuale dei |ed economale | puerperio | 81/08 movimentazion | Parto prematuro
carichi (MMC) | (magazzino, (fino a 7|D.Lgs e manuale di|Basso peso alla

dispense, archivio, | mesi  dal | 151/01 pazienti nascita
palcoscenico) parto) art. 7 Divieto di azioni | Lesioni a carico
D.Lgs. di spinta e/o tiro | del rachide per
151/01 all. | di barelle lassita
Aeall. C |Eliminare i | legamentosa
compiti
lavorativi  che
comportano
MMC
Posture Mashere Gestazione, | D.Lgs. Divieto di | Insufficienza
incongrue Personale tecnico | puerperio | 151/01 all. | stazionamento | venosa
prolungate ed (fino a 7|Aeall.C |in piedi per pit | Stasipelvica
Stazione eretta | economale mesi  dal|D.Lgs. di meta | Lombalgia
oltre 50% (magazzino, parto) 81/08 (art. | dell'orario
dell'orario dispense, archivio, 33comma
palcoscenico) 10 all. 7)
Spostamenti Tutto il personale | Gestazione, | D.Lgs. Limitare il | Rischio
all'interno e tecnico che svolge | puerperio | 151/01 all. | numero di | infortunistico
all'esterno la propria attivita|(fino a 7|C spostamenti Eccessivo
con spostamenti di | mesi  dal ripetuti affaticamento
sede parto)
Attivita Addetti alla sala e | Gestazione, Eliminare i | Rischio
comportanti al palcoscenico | puerperio compiti infortunistico
Fuso di scale ed lavorativi  che
manuali allattamento comportano
(fino a 7 luso di scale
mesi  dal manuali
parto)
Guida di Autisti Gestazione, Eliminare il | Rischio
automezzi puerperio compito infortunistico
ed lavorativo
allattamento
(fino a 7
mesi  dal
parto)
Utilizzo di Addetti ad attivita | Gestazione |Decreto |Valutare se il|Disturbi dorso
videoterminale |amministrative Ministero | lavoro consente | lombari
del cambiamenti
Lavoro2 |frequenti delle
ottobre posture
2000 Modifica delle
condizioni e
dellorario  di
lavoro (pause)
Organizzare i
L lavoro in_modo
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da consentire
alla lavoratrice
di  assentarsi
secondo
necessita;, se
questo e
impossibile
assegnare
diverso compito
lavorativo
Lavoro Addetti ad attivita | Gestazione Valutare se il| Disturbi dorso
stressante, con | amministrative lavoro consente | lombari

pause fisse e | Operatori a cambiamenti
predeterminate |contatto continuo frequenti delle
con il pubblico posture
Modifica delle
condizioni e
dellorario i
lavoro (pause)
Organizzare il
lavoro in modo
da consentire
alla lavoratrice
di  assentarsi
secondo
necessita; se
questo e
impossibile
assegnare
diverso compito
lavorativo
Solventi Addetti alla | Gestazione |D.Lgs. Divieto di | Tossicita per il feto
manutenzione Allattament | 151/01 all. | esposizione Passaggio  nel
0 AeC diretta e | latte materno
DPR indiretta a
303/56 solventi
Eliminare il
compito
lavorativo

5. VALUTAZIONE DEL RISCHIO INCENDIO
5.1.Premessa

[ locali di spettacolo e intrattenimento in genere, con capienza superiore a 100 posti, quali quelli dei siti di
lavoro oggetto del presente Documento, sono compresi fra le attivita soggette ai controlli di prevenzione
incendi, di cui al D.P.R. 151/11 Allegato 1 e individuate al p.to 65/C e sia la loro organizzazione strutturale
che organizzativa & sottoposta al rispetto della specifica regola tecnica di prevenzione incendi, di cui al
Decreto del Ministero dell'interno 19/8/1996.
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L'osservanza di detta norma costituisce il requisito fondamentale ai fini della sicurezza antincendio, sia per
i lavoratori coinvolti che per gli utenti-spettatori e i terzi comunque coinvolti.

La regola tecnica di prevenzione incendi appena accennata & applicata in tutte le strutture teatrali all'interno
delle quali svolge la propria attivita lavorativa il personale destinatario delle misure di prevenzione e
protezione.

Benché le caratteristiche dei luoghi di lavoro considerati sono tra loro differenti, ci si & posti nella condizione
di maggiore complessita e rischiosita, che & sicuramente rappresentata da quella che caratterizza
I'immobile che comprende il Teatro Argentina.

5.2.Valutazione del rischio
Per la valutazione del rischio si & tenuto conto delle seguenti definizioni:

> Pericolo di incendio: proprieta o qualita intrinseca di determinati materiali o attrezzature, oppure di
metodologie e pratiche di lavoro o di utilizzo di un ambiente di lavoro, che presentano il potenziale
di causare un incendio;

» Rischio di incendio: probabilita che sia raggiunto il livello potenziale di accadimento di un incendio
e che si verifichino conseguenze dellincendio sulle persone present;

> Valutazione dei rischi di incendio: procedimento di valutazione dei rischi di incendio in un luogo di
lavoro, derivante dalle circostanze del verificarsi di un pericolo di incendio.

Trattandosi di attivitd c.d. "normate”, in quanto comprese tra quelle soggette ai controlli di prevenzione
incendi, secondo quanto indicato nell'Allegato IX al D.M. 10/3/1998 le attivita di che trattasi rientrano tra
quelle a rischio di incendio medio.

Il contenimento del rischio di incendio viene assicurato dal puntuale rispetto della regola tecnica di
prevenzione incendi, di cui al D.M. 19/8/1996, per quanto attiene le caratteristiche costruttive, strutturali,
impiantistiche, i sistemi passivi installati ai fini della protezione incendi, gli arredi, l'organizzazione dei
percorsi di esodo e delle uscite, nonché le limitazioni e le prescrizioni d'esercizio.

Tuttavia, eventuali comportamenti non conformi, I'inosservanza, anche occasionale, di corrette regole e
prassi lavorative, potrebbero in parte o in totale vanificare quanto predisposto nell'osservanza della regola
tecnica di prevenzione incendi citata.

Pertanto, di seguito si riportano:

- Iidentificazione dei pericoli di incendio, aggiuntivi rispetto a quelli gia considerati nelle misure di
prevenzione incendi che hanno determinato I'applicazione delle misure di sicurezza di cui alla
regola tecnica di prevenzione incendi;

- lidentificazione dei lavoratori e di altre persone esposte ai rischi d'incendio;
- l'eliminazione/riduzione dei pericoli d'incendio.

Le aree di lavoro vengono considerate per tipologia omogenea, ai fini dei pericoli, € sono cosi raggruppate:
palcoscenico, sottopalco, graticcia, vani tecnici adiacenti, locali adibiti a lavorazione materiali scenografie
e sala teatrale; locali adibiti ad ufficio.

Identificazione dei pericoli di incendio

Palcoscenico, sottopalco, graticcia, vani tecnici adiacenti, locali adibiti a lavorazione materiali
scenografie e sala teatrale

Materiali combustibili e/o infiammabili:
- Materiale da imballaggio;
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vernici e solventi inflammabili;
materiali plastici, schiume;
materiali e prodotti di risulta;

legname non trattato ai fini della resistenza e della reazione al fuoco (es. casse trasporto materiale,
da imballaggio, ecc.);

oli minerali (es. quelli dei sistemi di sollevamento con impianti oleodinamici, golfo mistico,
lampadario sala teatrale)

Sorgenti di innesco:

Collegamenti elettrici di palcoscenico;

Apparecchi per illuminazione;

Presenza di fiamme o scintille dovute a processi di lavorazione, quali taglio, affilatura, saldatura;
Calore provocato da attriti (es. apparecchiature non funzionanti regolarmente);

Presenza di macchine o apparecchiature (comprese le lampade) che producono calore, non
posizionate correttamente o utilizzate impropriamente;

Presenza di attrezzature elettriche non installate e utilizzate secondo le norme di buona tecnica;
Uso di fiamme libere;
Esecuzione di lavori di manutenzione, eseguiti da Ditta appaltatrice;

Interventi sugli impianti e le attrezzature effettuati da Soggetti esterni non abilitati (es. il personale
delle Compagnie teatrali ospitate).

Locali destinati ad ufficio

Materiali combustibili e/o infiammabili:

Materiale da imballaggio;

vernici e solventi infiammabili;
materiali plastici, schiume;
materiali e prodotti di risulta;
quantitativi di materiale cartaceo;

Sorgenti di innesco:

Apparecchi per illuminazione;

Prese multiple non conformi e non fornite dal Datore di Lavoro;

Apparecchi portatili per la cottura e/o il riscaldamento di alimenti e bevande;

Presenza di fiamme o scintille dovute a processi di lavorazione, quali taglio, affilatura, saldatura;
Calore provocato da attriti (es. apparecchiature non funzionanti regolarmente);

Ostruzione totale o parziale delle griglie di immissione/ripresa dell'aria degli impianti esistenti per
la climatizzazione dei locali;

Presenza di macchine o apparecchiature che producono calore, non posizionate correttamente o
utilizzate impropriamente;

Pg 21 di 53
Ingegnere Bernardo Gioberti - RSPP



Documento di Valutazione dei Rischi

Revisione 4 del 10/06/2024 DVR

Presenza di attrezzature elettriche e/o informatiche non installate e utilizzate secondo le norme di
buona tecnica;

Uso di fiamme libere;

Esecuzione di lavori di manutenzione, eseguiti da Ditta appaltatrice;

Identificazione dei lavoratori e delle altre persone presenti esposte al rischio di incendio

Tutti i lavoratori presenti nei locali, ivi compresi quelli che svolgono la loro attivita in regime di
appalto/affidamento di servizi; i lavoratori artisti; i visitatori; gli spettatori-utenti.

Le cause e i pericoli di incendio pit comuni

deposito di sostanze infiammabili o facilmente combustibili (materiali da imballaggio, involucri,) in
luoghi non idonei e loro manipolazione senza le dovute cautele;

accumulo di rifiuti, residui di lavorazione, materiali di risulta, carta e altro materiale combustibile
che pud essere incendiato facilmente o deliberatamente;

negligenza nell'uso di fiamme libere e di apparecchi generatori di calore;
scarsa pulizia degli ambienti di lavoro;
scarsa e/o inadeguata manutenzione delle apparecchiature;

uso di impianti elettrici difettosi o di apparecchiature elettriche difettose o non conformi, ovvero
prive degli elementi di protezione posti dal Fabbricante;

riparazioni o modifiche di impianti elettrici effettuate da personale non qualificato;

presenza di apparecchiature elettriche sotto tensione, anche quando non sono utilizzate (salvo che
siano destinate a tale impiego);

utilizzo non corretto e/o non autorizzato di apparecchi di riscaldamento portatili;

ostruzione delle griglie, delle aperture di ventilazione di impianti e apparecchi p<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>